STARSZY KSIEGOWY

Wymagania obowigzkowe:
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Wyksztafcenie: ukoficzona szkota ekonomiczna $rednia policealna lub pomaturaina.

Mile widziane $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do prowadzenia ksiag rachunkowych.
Mile widziany wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw.
2-letnia praktyka w ksiegowosci.

Umiejetnosc obstugi MS Office oraz programéw finansowo ksiegowych (progman Kadry, Ptace,
Finanse, SJO Bestia, Pfatnik itp.)

Prawo jazdy kat. B.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku.

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

. Brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji paristwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentdw lub za przestepstwo skarbowe.

Znajomosc jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkéw gtéwnego ksiegowego.

Umiejgtnosc pracy w zespole, wysoka kultura osobista, umiejetnos¢ radzenia sobie
w sytuacjach kryzysowych, odpornosé¢ na stres, dyspozycyjnosé, sumiennosé, punktualnoéd,
odpowiedzialnosé, samodzielno$é.

Doswiadczenie na podobnym stanowisku.

Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

Cv.
List motywacyjny.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, staz pracy.

Inne informacje:

1
2.

Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy.

Rodzaj umowy o prace: umowa o prace na zastepstwo.



Opis stanowiska:

1. Prowadzenie rachunkowosci jednostki.

2. Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi.

3. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym.

4. Dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operagji finansowych
i gospodarczych.

5. Prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z dochodami jednostki.

Sktadanie ofert:

Oferty, zawierajace wymienione dokumenty, prosimy skfada¢ pod adresem: Dom Pomocy Spotecznej

w Mosciszkach, Mosciszki 37, 64-010 Krzywin z dopiskiem Sekretariat lub drogg elektroniczng na adres

e-mail: partyka@dpsmosciszki.pl w terminie do 20 maja 2021 roku.

Dom Pomocy Spotecznej w Mosciszkach zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.

Mosciszki, dnia 6 maja 2021 roku
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Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych {RODO) z dnia 27 kwietnia 2016

roku (UE 2016/679) Dz.U.UE.L.2016.119.1 informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dom Pomocy Spotecznej w Mosciszkach
Mosciszki 37, 64-010 Krzywiri reprezentowany przez Dyrektora Domu.

2. Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowadé sie poprzez adres
e-mail partyka@dpsmosciszki.pl lub pisemnie na adres: Dom Pomocy Spotecznej w Mosciszkach,
Mosciszki 37, 62-010 Krzywiri. Dane kontaktowe dostepne sg rowniez na stronie internetowej Domu
Pomocy Spotecznej w Mosciszkach pod adresem http://dpsmosciszki.pl/kontakt/

3. Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane w celu realizacji rekrutacji na stanowisko, na ktére zostata
ztozona aplikacja. W przypadku wyboru innego kandydata/kandydatki do pracy, na podstawie pisemnej
zgody ztozona aplikacja moze byé przetwarzana w danym roku kalendarzowym w zwigzku
z prowadzeniem innych procesdw rekrutacji.

4. Podanie danych osobowych wynika z art. 22' § 1 Kodeksu pracy.

5. Dane wykorzystywane we wskazanym celu nie beda udostepniane innym podmiotom. Twoje dane
osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego w rozumieniu przepiséw RODO.

6. Dane po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane, beda przetwarzane do celéw archiwalnych
i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepiséw dotyczacych archiwizowania
danych przez Administratora. Dane osobowe bedg przechowywane przez czas okreslony w instrukgji
kancelaryjnej Domu Pomocy Spotecznej w Moéciszkach.

7. W zakresie dotyczacych Cie danych osobowych przystuguje Ci:

— prawo zadania dostepu do danych osobowych;

— prawo sprostowania danych osobowych;

— prawo usunigcia danych osobowych;

— prawo ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

— prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

—~ prawo do przenoszenia danych osobowych;

— Pprawo wniesienia skargi do PUODO (Biuro PUODO, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) jako organu
nadzorczego, gdy uznasz, ze przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO.

8. Podanie przez Ciebie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Podanie danych osobowych jest
warunkiem przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego w celu podjecia pracy, ich niepodanie wytgcza
mozliwo$¢ ubieganie sie o prace.

9. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb opierajacy sie wyltgcznie na zautomatyzowanym

przetwarzaniu, w tym profilowaniu.



